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BiRiM:
Fakiilte Teknik isler Birimi

BAGLI BULUNDUGU BiRiM:
Fakilte Sekreterligi

BIRIMIN AMACI:
1. Asagida tanimlanan ve sorumlulugunda bulunan gorevleri eksiksiz yerine getirerek, Dis
Hekimligi Fakultesi hizmet binasindaki tim yapim, teknik ve servis hizmetlerini ylritmek.

BiRiIMDE GOREVLi PERSONELIN NiTELiK, GOREV, SORUMLULUK VE YETKILERi

UNVANI:
Tekniker/Teknisyen

VEKILi:
Fakilte Sekreteri tarafindan yetkilendirilmis personel

NITELIKLERI:
1. 657 Sayih Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanununda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak.
2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.
3. Faaliyetlerini en iyi sekilde sirdlrebilmesi igcin gerekli karar verme ve sorun g¢bzme
niteliklerine sahip olmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1. Mevcut potansiyelinin  timind kullanarak egitim-6gretim, hastane ve Fakiltenin
hizmetlerinin aksamadan yirutilmesine yardimci olur.

2. Her glin en az g (3) defa sorumlulugunda bulunan teknik sistemleri dolasarak kontrol eder.
Kullanicilardan bilgi alir, doldurmasi gerekli belgeleri doldurur.

3. Fakiltenin bulundugu hizmet binasinda bulunan teknik sistemlerin ¢alistiriimasi, isletilmesi,
arizalarn, bakimlari, eksik ve noksanlarini, takip eder, ilgili kayitlar tutar ve aksakliklari
gidermeye calisir, giderilemiyorsa ilk amirine ve 6demenin yapilacagl (Doner Sermayeye)
yetkili servise bildirir.

4. Fakilte dersliklerinde- polikliniklerde ve Fakiltenin tamaminda bulunan cihaz ve sistemler
icin gerekli bakim sozlesmelerinin yapilmasini ve yapilmasi durumunda takiplerini yapar.
Hizmet binasinin tadilat gerektiren alanlarini tespit ederek Ustlerine bildirir.

Yangin vana ve tliplerinin dizenli olarak kontrollerini yapar.

Fakiltede kullanilan cihaz ve sistemler icin bakim, kontrol talimat ve formlarini hazirlar.

Kanun ve yonetmeliklerde kendi sorumlulugunda belirtilen faaliyetleri yerine getirir.

Sorumlusu oldugu ekipmanlarin demirbas, O6lcimleme, bakim-onarim ve vyapilan

degisikliklere ait kayitlarini tutar.

9. Gorevini Kalite Yonetim Sistemi politikasi, hedefleri ve prosedirlerine uygun olarak
ylritilmesini saglar.

10. Kalite Yonetim Sistemi dokiimanlarinda belirtilen ve amirinin verecegi diger gorev ve
sorumluluklari yerine getirir.

11. Gunlik dinamik UPS sistemini kontrol eder, degisiklikleri izler, iki ayda bir yapilan firma
bakimlarina yardim eder.

12. Elektrik Ana dagitim panolarinin ginlik kontroliini yapar, kontrol ve arizalarin haricinde
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yilda iki defa bakiminin yapilmasini saglar.

Klima MCC panolarinin giinlik kontrollinii yapar, kontrol ve (giderilebilen) sorunlarini
giderir.

Klima sogutma Unitesi panolarinin giinlik kontroliini yapar, kontrol ve arizalarin haricinde
yilda iki defa bakimini yapar/yaptirir.

Kat dagitim panolarinin kontrollinii yapar, arizalarin haricinde yilda iki defa bakiminin
yapilmasini saglar.

Fakiilte genelindeki armatiir Gzerinde bulunan ampul, starter, balast, soketlerin arizah
olanlarinin degisimi yapar.

Acil aydinlatma sistemine ait armatirlerin kit Unitesi ve batarya Unitesinin bakim ve
arizalarini yapar.

VRF klimasinin aylk ve yillik bakimlari yapar/yaptirilmasi icin gerekli yazismalari yapar.
Telefon sistemini kontrol eder ve sistemin sorunlarini giderir. Bu konu ile ilgili Fakiltemiz
Bilgi islem Birimi ile koordineli olarak calisir.

Yangin otomasyon sistemini kontrol eder ve sistemin sorunlarini giderir.

Otomatik kapi sistemini kontrol eder ve sistemin sorunlarini giderir.

Muzik yayin sistemini kontrol eder ve sistemin sorunlarini giderir.

Asansor sisteminin ginlik kontroliinii yapar ve (giderilebilen) sorunlarini giderir.

is glivenligi ile ilgili uyar ve talimatlara uyar ve gerekli kisisel koruyucu donanimi kullanir.
Birimde yirutilen islemlere iliskin tim yazisma islemlerini EBYS Ulizerinden yiritir ve
takibini yapar.

Kullanilan sarf malzemeleri zamaninda satin alinabilmesi icin bitmeden talepte bulunur.

Kilik kiyafet yonetmeligine uygun sekilde ve zamaninda mesaisinde bulunur.

izinli ve raporlu oldugu durumlari yénetmelige uygun sekilde amirlerine bildirir.

izinli oldugu durumlarda yerine bakacak kisiye EBYS iizerinden vekalet birakir.

Diizenlenen toplanti ve egitimlere katilir.

Birimde arizalanan cihazlar igin ariza bildiriminde bulunarak onarilmasini saglar.

Amirinin verecegi ve diger Kalite Yonetim Sistemi dokiimanlarinda belirtilen ilave gorev ve
sorumluluklari yerine getirir.

Yukarida belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinde Fakilte Sekreterine karsi sorumludur.

YETKILERI:

1.
2.

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli aracg ve gereci kullanabilmek.




